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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO — ZAGORSKA ZUPANIJA
OPCINA HUM NA SUTLI
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: 112-01/21-01/1
URBROJ: 2214/02-04-21-2
Hum na Sutli, 21 . prosinac 2021.

Predmet: Oglas za prijem u sluzbu na odredeno vrijeme - Visi strucni referent za drustvene
djelatnosti (1 izvrsiteli-m/Z), na odredeno vrijeme

- Opis poslova, podaci o placi, provjera znanja i sposobnosti
OBAVIJEST

OPIS POSLOVA:

- vodi poslove u oblasti brige o djeci predskolske dobi

- obavlja poslove iz oblasti kulture, Sporta i drustvenih djelatnosti

- obavlja poslove iz oblasti vatrogastva i civilne zastite

- obavlja poslove za komisije, odbore, udruzenja i zaklade

- sudjeluje u pripremi nacrta odluka i drugih op¢ih akata iz djelokruga upravnog odjela kao i
opcih akata potrebnih za rad opcine

- sudjeluje u organizaciji manifestacija od interesa za opcine

- obavlja poslove kojima se potice razvoj kulturnog stvaralastva

- izraduje i predlaZe programe i popratne dokumente koji poboljSavaju rad i razvoj civilnog
drustva, Zivot djece i mladih u opéine

- radi na stvaranju poticajnog okruZenja za razvoj civilnog drustva i unapredenja polozaja
mladih

- koordinira rad udruga civilnog drustva

- ureduje internet stranice opcine

- obavlja odgovarajuéa upravna i s njima povezanih stru¢nih poslova

- vodenje upravnih postupaka i dono$enje rjeSenja u granicama ovlasti

- izrada analiza i izvje$ca iz svoje nadleZnosti

- pratiianalizira stanje u djelatnostima i propisima iz podrucja svog rada

- suraduje s nadleZnim institucijama, drZzavnim tijelima i sluzbama jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave

- usavrSavanje i stru¢no osposobljavanje u struci

- po potrebi radi i druge poslove u okviru svoje stru¢ne spreme

- obavljaidruge poslove po nalogu procelnika.


http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/c/c9/Coat_of_arms_of_Croatia.svg

Oglas je dana 23. prosinca 2021. godine objavljen pri oglasnoj ploci i web stranici Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje, Ispostava Pregrada.

PODACI O PLACI:

Placu sluzbenika ¢ini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta 1,50 i osnovice za
izracun place (6.044,51 kn bruto) uvecane za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

TESTIRANJA:

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja.

Testiranje ¢e se provesti na slijededi nacin:

- pismena provjera znanja
- intervju sa kandidatima iz podrucja obavljanja poslova viseg struénog referenta drustvene
djelatnosti,

Intervjuu mogu pristupiti kandidati koji su na pismenom testiranju odgovorili na najmanje 50% tocnih
odgovora.

Sadrzaj testiranja, odnosno pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje te nacin
testiranja prethodno je objavljen na internetskoj stranici Op¢ine www.humnasutli.hr

Povjerenstvo na intervjuu s kandidatima utvrduje interes, profesionalne ciljeve i motivaciju istih za
rad na radnom mjestu administrativnog referenta, kao i ste¢eno radno iskustvo u struci te rezultate
ostvarene u danasnjem radu.

Povjerenstvo dostavlja procelnici Opéine Hum na Sutli izvje$ée o provedenom postupku uz koje
prilaZe i rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na pisanom testu i intervjuu, a
koja donosi odluku o prijemu na radno mjesto izabranog kandidata.

PRAVILA TESTIRANJA

Kandidati su duzni sa sobom ponijeti osobnu iskaznicu (predodit prije pocetka testiranja
povjerenstvu) i kemijsku olovku. Test se piSe 45 minuta. Za vrijeme testiranja nije dozvoljeno
koristenje mobitelom niti biljeskama.

Kandidati koji se ne odazovu na testiranje, ne smatraju se vise kandidatima na natjecaju.

Opcina Hum na Sutli


http://www.humnasutli.hr/

