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- samostalno prati pozivc i natjec:ajc za dostavu plojcktnih prijedloga iz djclokruga
odjela koji se kanclidiraju za linancir:anje/sr"rlinanciranje iz ELr lr.u.rclova i1i dlugih
izvola, predlaie rnogi"rtnosti za kori(tenje istih^ sumostalno ispr,ur.iava sloZeniie
pt'ojektrre prijave, sudjeluie u priplerni dokunientacij e za rcalizacl.ju nredunaloduil'-
i drugilr projcliata od interesa za Qrad, vodi c,vitienctju plojekata iz cljclokruga
otljela ie obavlja adrlinislrativno tehrriike poslove u vezi pt'rx,erlbe projekata Grad r

Zlataru financiranihisufinanciranih iz ELI lrxrdova i1i dnisilr izvrlrzr

15

- obavlja sloZenije poslove iz podmdja odgoja i oblazovanja. blige o djeci, rada
s inladima, dodjeie gradskih stipendi-ia i financijskih potpora. civilnog druitva;
suraduie u izradi akata iz navedenih podrudja, su{elLrje u postupcima priprernc i
provedbe natjedaja zafioanciranie organizacija civilnog druitva, izradu.je ugovore
za finaucir:anje projekata i proelarna organizacija civilnog dru5tva^ prati izvr5enje
ugovorenih proiekata i pro.qrama

5

- obavlja sloZenije poslove vodenja eviilencije r.rpravl.jatja inrovinom u vlasniStvr-r/
suvlasniStvu ()radaZlatara, strudno komunicira izvan odjela u svrhu prikupljanja
razrniene informaciia

5

- obar,lia i druge posl<lve po nalogu proieinika 5

OPIS RAZINE STANDARDN]H MJERILA ZA KLASIFIKACIJSKU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUC]N'O
ZNz\N.lE

1. Sveudili5ni diplomski studij ili sveudili3ni iotegrirani prijedlplornski i diplomski
studij ili strudni diplomski studij dru5tvene ili ekonornske struke
2. Najmanje tri godine radnog iskustva na odgwaraju6im poslovima
3. PoloZen drZavni ispit
4. Poznavanie rada na ladnnalu

STUPANJ SLOZENOSTI
POSLOVA

Stupanj sloZenosti posla koji ukljuiujc sr"rradnju u izradi akataiz djelokruga
upravnog tijela, rjeiavanjc sloZenih upravnih i drugih preclmeta, te rje5avanje
probler.na uz upute i nadzor rukovode6eg sluZbenika.

STIIPANJ SAMOSTALNOSTI
U RADU

Stupanj samostalnosti koji ukt3-uduje de56i nadzrr te opde i specilidne upute
rukovodedeg sluZbenika.

STUPANJ S'|RUCNITI
KOMUNIKACIJA

Str.rpanj strudnih komunikacrja koji ukl-iuduje kontakte unutar i izvan upravnog
tiiela u svrhu prikupliania ili razmiene inflormaciia.

STUPANJ ODGO\CIRNOSTI
I UTJECAJ NADONOSENJE
ODLUKA

Stupanj odgovornosti koji ukljuduje odgovornost za materijalne resrlrse s

kojima sluZbenik racli, pravilnu prirnjenu postupaka i metoda rada te provedbu
poiedinadnih odluka.

dlanak 8.

Ova Izmjena Pravilnika stupa na snagu osrxog dana od dana objave u "SluZtenom glasniku Krapinsko-zagorske
Zupan[je".
KLASA: 0B-AU22-01|02
URBROJ: 2140 - 07 - 02 -23 -3

lJ Zlataru 20. studenoga 2023.
GRADONAEHLNICA

Jasenka Augu5tan-Pentek, v.r.

OPCINA HUI\I NA SUTLI

Na temeliu dlanka 6. stavka 1. i 2. Zakona o sa-

l,jetima nrladih ("Narodne novine" broi 41 14 i .33i23),

dlarrka 35. Zakona o lokalnoj i podmdnoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine" brcrj 33101, 6Al0l, 129105.

rc9 iA7, n5 /08 361A9, 36,'09, I 50i 1 1, 144i 12, 19 I 1 3, 137 I 1 5,

l23l11,98ll9 i 144120) te ilanka 30. Statuta Opcine Hum
na Sutli (,Sluibeni glasnik Krapinsko - zagorske Zupa-
nije broj 9/21) opiinsko vijede Op6ine I.Ium na Sutli na

sjednici odrlanoj 14. studenog 2023. godine donijeloie
ODLUKU

O OSNIVANJU SAVJETA ML;\DIH
OPEINI IIUNT NA SUTLI

1. Opde odrecbe
ilanak 1.

Ovom se Ocllukom osniva Sar,.jet mladih op6ine
Hum na Sutli.

Sar'.fet rnladit- Opiine Hnrn na Sutli (u nastavku
teksta: Savjet) je sar.jetodavtro tijelo opiine Hurn na Sutli,
koje prornicie i zagotaraprava. potrebo i interese mladih
u cilju njihovog sudjelovania i odludivania o upravljanju

.iavnim poslovima o,1 interesa i zna(a1a za mlade, aktivno
ukljudivanje mladih u javni Zwot te infonnirar{e i sarje-
tovanje mladih op6ine I{urn na Sutli.

elanak 2.

Savjet svojim Jjelovanjem, plijedlozima i miSlienfi-
ma ima utjecaj na pdpremu, donolenje i provedbtr odluka
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Op6inskog vije6a koje su od interesa za mlade. a tinle i
na bolji poloZaj mladih u lokainoj sredini i razrje5avanjc
problema mladih.

2. Bro.j i sastav dlanova Savjeta
dlanak 3.

Swjet ima pet (5) ilanova ukljudujudi predsjedrika
i zanrjenikn predsjednika.

! $6,jet se biraiu mladi koji u trenutku podnoSenja
kandidature za dlanstvo u Savjetu ima.iu od navrBenih
petnaest (15) do navrSenih tridesct (30) godina Zivota te
koji imaju prebivaliJte iii bolaviSte na podruiju Op6ine
Hum na Sutli.

Osoba ne moZe istodobno biti ilan Savjeta i ilan
Opiinskog vijeda Opiine Hum na Sutii.

3. Izbor clauova Savjeta
dlanak 4.

ilanove Sarjeta bila Op6insko viieie Opiine Hum
na Sutli na ternefu pisanih i obrazioZenih kandidatura
u skladu sa zak<lnom kcrjim se urerJuje sustav lokalne
i podrudne (regionalne) samouprave, Statutom Op6ine
Hum na Sutli . Poslovnikom o radu Opdinskog vijeca
Opiine Hurn na Sutli, Zakonom o savjetirna mladih te
ovom Odlukorn.

Postupak izbora dlanova Savjeta pokreie Op6insko
vife6e na temelju ove Odluke i , objavorn Javnog poziva
za isticanje iiandidatura kojije sastavni dio ove Odluke.

Kandidature za dlanove Savjeta temeljern javnog
pozi.va za isticanie kandiclatura istidu udruge koje su su-
kladno statrltu ciljano i prema djelatnostima opredijeljene
za rad s mladimttiza rnlade, urlruge nacionalnih manjina
u Republici I{rvatskoj, Lrtenidka vijeta, studentski zboro-
vi. pomladoi politidkih stranaka, sindikalne ili suukovne
organizacije u Republici Hrvatskoj te nefornralne skupine
rnladih (skupina od najmanje 5 rnladih).

tlanak 5.
Izbor dlar:ova Savjeta provodi se u Opdinskonr

vijedu sukladno Zakonu o savjetima miadih, zakonu
kojim se urecluje sustav lokalne i podrudne (regionalne)
samouprave te opiirn aktima Op6ine.

Javni poziv za podno(enje pri-iedloga kandidata za
izbor ilanova Savjeta mora sadriavati:

- opis postupka izbora suklacino Zakonu o savje-
tima n.rlaclih,

- ur.jete za istioanje kandidatLrra sukladno Zakon*
o savjetima rnladih,

- rokove za prijavu,
- rokove za provedbu provjere zadovoljavanja for.

rnalnih uvjeia prijavljenih kandidata,
- rok iz-bora dlanova Sav'jeta.
Javni poziv objavl-juje se na mreZnirn stranicarna

Op6inc Ilum a Sutli, apo potrebi i na drugi nadin utvr.tten
Zakonorn, neposredno nakon slupanja na snagu odluke
iz dlanka 4. stavka 2. ove Odluke.

Op6irra Hum na Sutli, prema dostupnim kon-
taktima, obavijest o objavi javnog poziva za isticanje
kandidatura dostavit 6e udrugama mladih i za mlaile, i
pornladcima politidkih stranaka koji djeluiu na podrudju
0p6ine.

Rok za podnoSenje prijedloga kandidataje 20 dana

od clana objavejavnog poziva.
elanak 6.

Pisane i obrazloZene kandidature zaizhor dlanova
Savjeta sastavljene sukladno objavljenom javnorn pozivu
i ovcrj Odluoi, ovlaiteni predlagatelji prec{aju Oclboru za

izbor i irtenovanja Op6inskog vijeria Opriine Hunr na

Sutli. prerna upulama iz- javnog poziva.
Prijedlog i z stavka l. ovog dlan ka obavezno sadrZi :

- naziv i sjedi5tc ovla5tenog predlagatelja,
- podalkc o kandidaturi (ime i prezime. datum i

godina rodenja, prebivaliSte ili boraviSte
- fotokopija osobne iskaznice ili prijave boravi5ta),
- obrazloZe,nje prijedloga.
Prijedlog kantiidata koji je nepravovremer, nepol.

pun ili nepravilno sastavljen ne6e se razrnatrati.
dlanak 7.

Odbor za izbor i imenovanja Opiinshog vijeia
Op6ine IIum na Sutli obavlja prorjeru formalnih uvjcta
prijavljenih kandidata u roku od l0 dana od isteka roka
za podno5enje prijava.

Nakon obavljene provjere fonnalnih uvjcta pri-iar-
ljenih kandidata. Odbor za izbor i in.renovanja Opiinskog
vije6a Opdine Hum na Sutli u roku od i5 dana od isteka
rokaza podnoietje prijava sastavlja izvje56e o prov'-ieri

formalnih uv'-leta te utvtduie popis vaZeiih kandidatura.
IzrlleSi:e o pror,.jeri formalnih uvjeta i popis vaZeiih

kandidatura dostavljaju se Op6inskog vije6a Op6ire FIum
na Sutli te se ob.favljuju na rnreZnim stranicama Opcine
Hum na Sutli.

Clanak 8.
Op6insko vile6e Opdirre Hurn na Sutli na prvoj sjed-

nici nakon objave popisa vaZetrh kandidatura rasprar,lja
izr,je56e o provjeri iormalnih uvjeta.

Popis vaZc6ih kandidatLrra utvrcluie se na nadin da
se ime i prezime kanditlata na listi navodi prema redosli-
jedu zaprimljenih pravovaljanih prijedloga.

Lista sadrZi:
- naznaku predlagatelja,
- ir.ne i prezime kanditlata.
- datum i godina roclenja.
Nakon rasprave o izvjeSiu o provjeri tbrmalnih

uvjeLa, Opdinsko vije6e Opiine }Iurn na Sutli s popisa
va2e6ih kandidatura javnirn glasovanjern bira ilanove
Sai.jeta.

dlauak 9.
U sludajr"r da ni.jer mogude izabrati Savjet zbog dva

ili viSe kandidata sjednakim brojem glasova, glasovanje
se ponavlja za izbot kandidata do punog broja dlanova
Sznjeta iznreclu onih kandidata koji u prvont knrgu nisn
izabranijer su irnalijednak broj glasova. Glasovanje se
ponavlja dok se ne izaberu svi dlanovi Savjeta.

ilanovi Sav'ieta medu sobom izabiru jednog preci-
stavnika Savjeta rnladih Opdine Hum na Sutli r"r Savjet
rnlaclih Krapinsko-zagorske Zupanije.

Rezr-rltati izbora za ilanove Savjeta objavljuju se na
rnreZnim stranicama Opiine Hum na Sutli.
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4. Konstitui ranje Savjeta

dlanak 10.

Prvu sjednicu Savjeta saziva predsjednik Op6in-
skog vijeca, u roku od 30 dana od dana objave rezultata
izbora. koji pledsjedava sjednici do jzbora preds.jednika
Sar.jeta.

Sar,,jet se smatra konstifuiranim izboronr predsjed-
nika Savjeta.

Obavijest o konstituiranju Savjeta objavljuje se na
mreZnim stranicama Opdine Hurn na Sutli.

elanah 1l.
Predsjednika i zamjenika predsjednika Savieta

biraju i razrjeiuju dlanovi Savjeta veiinom glasova svih
dlanova Sar,-ieta, sukladno odredbaora Zakona o savjctima
mladih.

Ako Savjet u roku od 30 dana od dana proglaBenja

sluZbenih lezuitata tzboraza dlanove Savjeta ne izabere
predsjednika Sarjeta, Op6insko vije6e Opdine Hum na

Sutli objavit rie tovi javni poziv zaizbor dlanova Sal,jeta.
.5. Mandat dlzrnova

ttanak 12.

Mandat dlanova Savjeta podinje danom konstituira-
nja Savjeta i traje do dana stupanja na snagu odluke Vlade
Republike Hrvatske o raspisivanju sljede6ih redovitih
izbola koji se odr:Zavaju svake detvlte godiue sukladno
odredbarna zakona kojirn se ureduju lokalni izbori, odno-
sno do dana stupanja na snagu odiuke Vlade Republike
Hrvatske o raspu5taniu Op6inskog vije6a Optiine Hurn
na Strtli sukladno odredbama zakona kojirn se uredu.je

lokalna i podnrdna (r'egionalna) salnouprava.
Op6insk<l vijeie Op6ine l-lum na Sutli razrije5it ie

dlana Savieta i prije isteka mandata
-na osobni zahdev dlana Sar.'jeta,

-ako neoprar.dano izostane s najrnauje 50% sjednica

Sar,.leta u godini dara.
ilan Savjeta koji za vrijeme trajanja mandata na-

vr5i trideset godina nastavlja s radom u Savjetu do isteka
nrandata na kojije izabran.

Ako se broj dlanova Savjeta spusti ispod dvi.ie tre6i-
ne podetnog broja, Op<iinsko viie6e 6e provesti postupak
dodatnog izhoraza onoliko dlanova koliko ihje prestalo

biti dlanorn prije isteka manciata.
Mantlat ilanova Savjeta izabranih postupkorr

doclatnog izbora traje do isteka rnandata Ilattova Savjeta
izabranih u redovitom postupku biranja dlanova Savjeta.

Op6insko vije6e raspustit 6e Savjet satno ako Savjet

ne odrZi sjednicu dulje od Sest mjeseci.

6. Djelokrug rada
dlanak 13.

U okvi.ru svog cljeloknrga Savjet:
- bira preds-iedrika i zarnjenika precisjeclnika Sa-

vjeta;
- donosi Poslovnik o radu Savjeta;
- osniva stalna i povremena radna ti-ieia, te bira i

razrjesava dlanove radnih tijeia;
- raspravlja na sjednicarna Savjeta o pitanjima

znada.jnim za rad, kao i o pitanjima iz
djelokruga Opcinskog vije6a koji su od interesa

za rnladel
- u suradnji sa predsjednikorn Op6inskog vije6a

inicira donoSenje o1luka, progl'alna i drugih akata od
znadaja za mlade i unaplje<lenje poloZaja rnladih na
podru<iju Opriine:

- predlaZe Opcinskom vijedu raspravu o pojedinim
pitanjin-ra od znadecja za unapredivanje poloZaja mladili
na podruiju Opdine :e nadiu rje5avanja navedenih pitanja;

- putem svojih predstavnika sudjehr-je u radu Opcin-
skog vije6a prilikom dono5enja odluka, mjera, programa i
drugih akata. davan ern niiSljenja, prijedloga i prepoluka
o pitanjima i temarr:a od interesa za mlade;

- sudjeh{e u izladi, provedbi i pra6enju provedbe
lokalnih progran.la za nrlade, claje pisana ocitovanja i
prijedloge nadleinim tijelirna o potrebarna i problernirna
rnladih, a po potlebi prediaZe i dono5enje progl'alna za ot-
klar{anje nastalih problema i poboljSanje poloiaja mladih;

- potide inforeriranje mladih, medusobrur surad-
nju Savjeta mladih u Republici Hrvatsko.i te suradnju i
razrnjenu iskustava s organizacijama civiluog druitva i
odgovarajuiim tijelima drugih zemalja;

- potide nrlade na aktivnu participaciiu u lokalnoj
samoupravi te ih prema potrebi poziva na sjednice i
ukljuluje u svoj rad;

- po potrebi pcziva predstavnike tijela Opiine l-lura
na Sutli na s.jednice Savjeta;

- predla2e i podnosi Op6inskom vije6u na odo-
bravanje program rada i financijski plan za ostvarivanje
programa rada Savjlta;

- potiie razvcr! linancijskog okvira provedbe poli-
tike za mlade i podBke razvoju organizacija mladih i za

rnlade, te sudjeluje l proglarniranju prioriteta nadedaja
i odredivanje kriterija financiranja organizacija mladih
i za nrlacle:

- obavlja i druge savjetodavne poslove od interesa

za mlade.
7. Naiin ratla Savjeta

ilanak 14.

Sav.jet rnladih predstavlja predsjednik Savjeta.
Zamjenik predsjednika zamjenjuje predsjednika za

vrijeme njegove od;rrtn<lsti i sprijedenosti u obavljanju
duZnosti.

tlanak 15.

Savjet radi ua s.jednicarna koje se odrZar.a.iu kao
rec{ovite i izvanredne. a saziva ih i njirna predsjeda
predsjednik Sar,jeta

Redovite sjednice Sav.ieta i:redsiednik saziva naj-
rnanjejednorn svak; tri mjeseca, a po potrebi i de56e.

Sjednica Savjcia moZe se oclrZati i elektronidkirn
puteln.

elanovitra 521,leta koji ne mogu nazoditi sjednici
Savjeta koja se odrZava fizidki ornogucit ie se, sukladnt'l
tehqidkim i orgairizacijskim mogu6nostima, sudjelovauje

na sjednici Savjeta elektr<lniikim putem, odnosno audio
i/i1i videokonfbrencijski rn putem.

ilanovi Savjeta koji 6e na sjednici Sarjeta sud.ie-

lovati na nadin opisan stavkom 4. ovoga dlanka, o tome
6e predsjednika Sa',,jeta obaviiestiti najkasni-ie tri clana
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prije odrZavanja sjedn ice Savjeta.
Predsjednik Savjeta duZan je na pri-jedlog najrnarje

lr'3 dlarova Sav'.ieta sazvati izvanrednu sjednicu Savjeta
u roku od I5 dana od dana dostave zahtjeva.

dlanak 16.

Savjet o pitanjima iz djelokruga rada moZc odiu-
iivati i donositi akte, akoje na sjednici nazodna ve6ina
dlanova Savjeta.

Savjet odluduje veiinorn glasova ako je na s.jednici
nazo(na vedina dlanova Savjeta, osin.r ako Zak<lnotn <r

savjctima mladih nije odrecleno drukiije.
Ako su prilikom odludivanja glasovi podijeljeni

na jednak broj glasova za i protiv, odludujudi je glas
predsjednika.

elan Savjeta koji ima osobni interes u clonolenju
odluka o nekim pitanjirna, moZe sud.f elovati u raspravi cr

tom pitaqjn, alije iztzct od odhidivanja.
elanak 17.

U radu Savjeta mogu sudjel<lvati i osobe kr.rje nisu
dlanovi Savjeta. ako svoiim radom rnogu pridonijeti bn-
ljem radu Savjeta u priprerrri strudnih podloga zazavzi-
manje stajaii5ta na postupku izrade, donoicnja i provedbe
Programa rada Savjeta i drugih ttkata iz <fielokruga rada
Savjeta, te davanju n'riSljenja, prijedloga i preporuka Op-
iinskorn vijein u vezi s dono5enjern odluka i prograrna
od interesa za mlade.

Osobe iz stavka 1. ovoga dlanka sudjeluju u radu
Savieta, ali bez prava glasovanja na sjednicama Sav.jeta.

Na sjednice Sav'feta se, prelna potlebi. pozivaju
i preclstavnici pojedinih tijela Op6ine, ako to zahtijcva
satlrZaj <lnevnog rer{a o k<!em raspravlja i odluluje Saljer.

8. Poslovnik o radu i Prograrn rada Savjeta
Clanak I8.

Savjet donosi Poslovnilt o svom raclu, kojirri se po-
bliZe urecluje nadin rada Savjera i njegovih radtih tijela,
postupak izbora i razrieSenja predsjednika i zanrjenika
predsjednika Sav.jeta i dlanova radnilr tijela Savjeta u
skladu s Zakonom o savjetima niladih i or,.om Odlukom.

Poslovnik o radu Sar.jeta donosi se vecinom giasova
svilr dlanova g4yjeta.

tlanak 19.
Svoj rad Szwjet ternelji na ptograrnu rada koji donosi

veiinom glasot a svih dlanova Savjeta.
Savjet donosi program rada i linancijski plan Sa-

vjeta za svaku kalendarsku godinu.
Prograrn rada sadrZava godiSn-ie aktivnosti Savjeta

u skladu s njegovim djel<lkrugom rada i to:
- sudielovanje u kreiranju i pradenju pr.ovedbe

lokalnog programa djelovanja za mlade,
- suradnja s cirugim saljetodavnirn tijelima mladih

u Republici l-lrvatskoj i inozemstvu,
- konzultiranje s nrladima i organizacijanra nrladih

i za rnlade o ternama bitnim za mlade,
- suradnja s tijelima jedinica lokalne i podrudrre

(regionalne) samouprave u politici za mlade,
- ostale aktivnr:sti vaZne za ratl Savjeta i pobol5anje

poloZaja rnladilr.
Program rada Savjeta obnhvada i ostale sadrZaje u

shlopu d.ielokruga rada Savjeta za pobolj5anje poloZaja
rnlaclih, ukliudivanje mladih u razrjelavanje njihoviir
problema i lokalnLr zajednicu, te organiziranje temalskih
foruma. tribina i radionica radi boljeg infornriranja mla-
dih i suradnje s mladima u Republici Hrvatskoj i Sire.

elanak 20.
Ako su programom rada Savjeta za provedbu

planiranih sadriaja predvidena 0nancijska sredstva. ta
se sredstva, na temelju financijskog plana, osiguravajn u
Proraiunu Op6ine Hum na Sutli u skladu sa Zakonom,
ovorn Odlukom i Statutom Op6ine FIum na Sutli.

Program rada Savjeta popraien financijskirn
planom donosi se i podnosi na odobravanje Opdinskorn
vije6u Op6ine Hum na Sutli najkasniie do 30. studenog
tekuie godine za slederiu kaletdarsku godinu.

O svom radu Savjet podnosi godiSnje izvje36e Op-
6inskom vijedu Op6ine Hum na Sutli do 31. oZujka teku6e
godine za prethoclnu godinu te ga dostavlja na znanjc
Opdirskom nalelniku koji ga objavljuje na mreZnirn
stranicanra Oprline.

9. Radna tijela
elanak 21.

Savjel moZc, u skladu sa sv<rjirn djel<lkrugorn.
inrenovati svoje stalne i povremene radne sknpine za
uZa podrud.ia djelovanja, te organizirati fblurne. tribine
i radionice za pojedine dobne skupine mladih ili slodne
vrste problema rnladih.

U radna se tijela, osim dlanova Savjeta, mogu birati,
bez prava glasa, i strudnjaci iz pojedinih podrudja za koja
se osnivaju ladna tijela. a koji rnogu svojim strudnim
znanjirna utjecati na bolju plipremu programa i njihovo
ostvari vanje.

Prema potrebi, radna tijela sudjeluju u organizira-
nju lbruma. tribina, predatanja i radionica za pojedine
specijalizirane sadrZaje od interesa za mlade.

Savjet mo7e. sukiadn o Poslovni ka Op6inskog vije-
6a Opiiue Hun: na Sutli , predlagati svoje predstavnike
u raduirn tijelima Op6inskog vije6a.

10. Iiinanciranje, prostoriri i drugi uvjeti za rati
Savjeta

elanak 22.
Financijska sredstva za radi program rada Savjeta,

prostorn(l, tehniike i <lruge materijalne uvjete za rad Sa-
vjeta osigurava Op6ina Hum na Sutli . Financijska sred-
stvaza lad Savjeta sukladno mogudnostirna osignravaju
se u Proraiunu Op6ine Hum na Sutli.

Strudne i aclministrativne poslove za potre'be rada
Savjeta obavlja Jedinstveni upravni odjel Op6ine l-ium
na Sutli..

elanovi Savjeta nrogu primati naknadu za svoj rad
u iznosi,r od27 eara mjesedno.

ilanovi Savjeta Op6ine Hrirn na Sutli koji su precl-
stavnici Savjeta Op,3ine u Savjetu Krapinsko-zagorske
Zupanije irnaju pravo na naknadu za svoj rad samo po
jetln<tj osnovi i to u Savjetu u k<rjem dlanovi Savjeta
primaju naknaclu za rad"u. viSem iznosu.

elanovi Sar,f eta ima.ju pravo na naknadu tro5kova
prijevoza za dolazak na sjednice Sar.jeta, kao i drugiir
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putnih troSkova neposredno vezauih za rad u Savjetu a

odnose se na tro5kove organiziranja tribina i predavanja
u Opcini IIum na Sutli a rnogu itr se odobriti i naknatle
troikova smie5ta.ja za neposredno vezanih nz rad Savieta,
u skladu s ovom Odhikom.

Opdina Ilum na Sutli osigurava clostupnost pouz-
danih infornracija o svim pitanjinra ocl inieresa za mlade,
o dlanovin-ra Savjeta i radu Sav.jeta na svoioj rnre2noj
stranici.

11. Odnos Savjeta, Opiinskog l,ijeia i Opdinskog
narlelnika

elanak 23.
Op6inslco vije6e Optine Hum na Sutli sve pozive

i rnaterijale za svoje sjcdnice te zapisnike s odrZanih
sjednica t{ostavlja Sar,'-jetu u istom roku kao i Ilanoviuta
Opcinskog vije6a te je obvezto i t:a drrigi prikladan nadin
iufbrmirati Saljet o svorn Ladu, a na prijedlog Sav.jeta

raspravit ce i pitanje ori interesa za lnlacle.
Predsjednik Op6inskog vi.fe0a po potrebi. a naj-

manje svakih Sest rnjeseci odr2ava zaiednidki sastanak
sa Savjetom, na koji po potrebi poziva i druge dlanove

Op6inskog vijeda i drugih tijela Opdine Hum na Sutli, a

t'noZe pozvati i strudnjake iz p<rjedinih podruija vczanih
za nrlade i rad s mladilna.

Inici jativu za za.iednidki sastanak predsjednika
Opdinskog vijeca i Savjeta rnoZe pokrenuti i Savjet.

Na pnjediog Savjeta Opdinsko vijede 6e raspraviti
pitanje od interesa za mlade, i to najkasnije na prvoj
sliededoj sjednici od dana dostave zahtjeva Savjeta por.1

uvjetom daje prijedlog podnesen najkasnije sedam clana

prije dana o(lrZavanja sjednioc Vijeia.
Predsjednik. zanrjenik predsjednika ili drugi

dlan Sarrjeta kojeg Savjet imenuje duZanje odazvati se

pozivima na sjednice Opcinskog vije6a. prisustvovati
sjednicama s pravorl sudjelovanja u raspravi, ali bez
prava glasa te dostaviti svaki podatak i1i izr,'ieltaj koji o

p:itanju iz njegova djelokruga zatraii Vijece.
elauak 24.

Opcinski nadelnik po potrebi, a najmanje svakih
Sest mieseci odriava zajedniiki sastanak sa Savjetorn na

ko.iem se rasprav)ia o svim pitanjima od interesa za mlade
te o rnerlusobnoj suradnji i clrugim pitanjima.

Op6inski rradelnik svakih Sest mjeseci pisanirn pu-
terr.r obavjeSlava Savjet o svojirn aktivnostima od vaZnosti

i interesa za rnlade.
12. Prav o podnoSenja Zalbe

tlanak 25.

Ako su podnositelju priiedloga za izbor kandidata
Sav.j eta n postripku podnoierrla pr iledloga pov riiede na

prava, ovla5teni predlagatelj irna pravo Zalbe.

l,alba se podnosi Oclbonr za stattltarno-pravna
pitanja Opdinskog vije6a u roku 48 sati ocl dana odbijanja
prijarna pri.iedloga.

Odbor za statutarno-pravna pitanja Opdinskog r.i-
j eria provj erava formalnu i spravnost oclbij enog prij edloga

kandiclata za izbor dlanova Savjeta, i njegova odluka je
konadna.

I3. Prijelazne i zavr5ne odledbe

Clanak 26.
Savieti mladih koji su osnovani sukladno Zakotrtr

o sa\ietima mladih {>rNarodne novine<, br. 41i 14.) nastav-
ljaju s radom do isteka mandata svojih ilanova sukladno
odredbarna Zakona o sarjetiraa mladih (i>Narodne novi-
ne<<, br. 41114.).

tlanak27.
Stupanjem r1r snagu ove Odh.rke prestaje vaZiti

Odluka o osnivan u Savjeta mladih Opiine Hum na
Sutli (,,SluZbeni -elasnik l(rapinsko -zagorske Zupanije,,
bro.i 40/17).

dlanak 28.
Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana

objave u,,SiuZbenom glasniku Krapinsko-zagorske
Zupanije".
KLASA: A29-A4|B-0114

U RI3ROJ: 2l4A -14 -01 -23 -l
Ilum na Sutli. 15. s-udenoga 2023.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VI.IECA
N{ario Antoni6, l'.r.

Na temeiju d:anka 3. i 6. Zakora o placama u 1o-

kalnoj i podrLrdnoj {regionalnoj) samouplavi ("Narodne
novine" broj 2ttl10 i 10123) i ilanka 30. Stacuta Op6ine
Hum na Sutli ("S uZbeni glasuik Krapinsko-zagolske
Zrrpanije" broj 912-), opiinsko vije6e Opoine IIum na

Sr.rtii, na sjednici la. stu(le11og 2023. godine, donijelo je
ODLI,IKU

O ODREDIVANJU PLAEE I DRUGTH PR,.'*'A
OPEINSKoG NAiELNIKA
OP.INE HUi\{ NA SUI'LI

dlauak 1.

Ovorn Odlukorn odretluje se pla6a opdinskog naiel-
nika Opiine Hum ri:r Sutli (u daljnjern tekstu: duZnosnici)

koji svoju duZnost u Op6ini IIum na Sutli obavlaju
prof'esionalno. te visina naknade za rad i druga prava
duZnosuika koji sl'oju duZnost obavljaju volonterski.

elanak 2.

Izrazikoji se koriste u ov<i Odluci, a irnaju rodno
zna(,enje, odnose se jednako na mu5ki i Zenski rod.

Clanak 3.
Pladu duZnosnika koji svoju duZnost obavlja proti:-

sionalno dini urnnoZak koeficijenta i osnovice za obradun
pla6e, uve6an za 0,5oh za svaku navrienu godi nu radnog
staZa, ukupuo najvr5e za20%o.

Koeficiienti zr obradun pla6e duZuosnika iz stavka

1. ovoga dlanka izr:<lse:

- za obradrin plaie op6inskog nadelnika * 4.55

Osnovica za obraiun plade duZnosn ika iz stavka I .

temelji se na Odlusi viade Republike Hrvatske - o visini
osnovice za obrad-ur pla6e drZavr.rih ciuZnosnika koja
izrrosi 5'l6.29 eura bruto.

ilanak 4.

DuZnosnici loji svoju duZnost obavljaju volontelski
odnosno bez zasniuanja radnog odnosa irnaju pravo na

mjesednu naknadu za rad.

Mjesedna naknada za rad opdinskog nadelnika iz
stavka [. ovoga dlanka tznosi 50oh od umno5ka koefici-




