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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
OPCINA HUM NA SUTLI
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: 112-01/25-01/1
URBROJ: 2140-14-04-25-9
Hum na Sutli, 07. kolovoz 2025.

Na temelju odredbi ¢lanka 5. i 24. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i
17/25.- dalje u tekstu Zakon) postupajuéi po sluzbenoj duZnosti u predmetu prijma u sluzbu
na neodredeno vrijeme putem objavljenog javnog natjecaja procelnica Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Hum na Sutli donosi

RJESENJE O PRIJMU U SLUZBU

1. Marinela Katona Juri¢ iz Huma na Sutli, Hum na Sutli 193, OIB:80727787137,
zavrien sveuéilisni diplomski studij komunikologije, s ukupno viSe od 9 godina radnog staZa
u struci na odgovarajuéim poslovima, prima se u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine
Hum na Sutli, na radno mjesto ,,VISI REFERENT ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI “, na
neodredeno vrijeme, za izvravanje poslova navedenog radnog mjesta, s punim radnim
vremenom.

2. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

3. Imenovana je duZna poloZiti drzavni ispit u roku od godine dana od dana pocetka
rada u sluZbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

4. Po izvrénosti ovog Rjesenja donijet ¢e se Rjesenje o rasporedu, kojim ¢e se utvrditi
raspored na radno mjesto, datum poletka rada, podaci o placi i drugi podaci propisani u
¢lanku 27. stavku 2. Zakona.

5. Zalba odgada izvrSenje ovog rjeSenja.

ObrazloZenje

Na temelju ¢lanka 17. i 19. Zakona, progelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Hum na Sutli, 17. lipnja 2025. godine raspisala je Javni natjeaj za prijam u sluZbu na
neodredeno vrijeme, na radno mjesto JVISI REFERENT ZA DRUSTVENE
DJELATNOSTI®, KLASA:112-01/25-01/1, URBROJ:2140-14-04-25-1 (dalje u tekstu:
Natjecaj).

Natjedaj je objavljen u ,,Narodnim novinama“ broj 93/2025 i na sluzbenoj mreznoj
stranici Opéine Hum na Sutli dana 23. lipnja 2025. godine. Rok za podnoSenje prijave bio je 8
dana od dana objave natjecaja.

Propisani opéi uvjeti za prijam u sluzbu bili su: punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta. Osim op¢ih uvjeta za prijam u
sluzbu od kandidata se trazilo da ispunjavanju i slijede¢e posebne uvjete: sveuciliSni
prvostupnik drustvene struke ili stru¢ni prvostupnik drustvene struke, najmanje jedna (1)
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poloZen drZzavni ispit i poznavanje rada
na racunalu.




Pored toga u Natje€aju je navedeno da se u sluZbu ne moZe primiti osoba kod koje
postoje zapreke za prijam u sluZbu iz ¢lanka 15. i 16. Zakona, te da se na NatjeCaj moZe
prijaviti i osoba koja nema poloZen drzavni stru€ni ispit, uz uvjet da ispit poloZi u roku od
jedne godine od prijma u sluzbu.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjetaja za prijam u sluzbu (dalje u tekstu:
Povjerenstvo) imenovano temeljem &lanka 20. stavka 1. Zakona, utvrdilo je da su na Natje¢aj
za navedeno radno mjesto pristigle 2 prijave, da su sve prijave pravovremene i da ispunjavaju
formalne uvjete propisane NatjeCajem. Kandidatkinje su pozvane na prethodnu provjeru
znanja i sposobnosti koja se sastojala od pisanog testiranja (provjera poznavanja odredbi
Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, Zakona o opéem upravnom
postupku, Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi, Uredbe o uredskom poslovanju, Zakona o javnoj nabavi, Zakona o socijalnoj
skrbi, Zakona o sportu, Zakona o sustavu civilne zastite, Zakona o ustanovama, Zakona o
pravu na pristup informacijama, Statuta Op¢ine Hum na Sutli i Poslovnika Op¢inskog vijeca
Opéine Hum na Sutli) i intervjua, na kojem se utvrdivala komunikativnost, snalaZljivost,
kreativnost, spremnost na rad u timu i motivacija za rad u Op¢ini.

Prethodnoj provijeri znanja i sposobnosti koja je odrZana dana 24. srpnja 2025. godine
pristupile su pozvane kandidatkinje Marinela Katona Juri¢ i L1.

Na pisanom testiranju obje kandidatkinje ostvarile su 10 od mogu¢ih 10 bodova, a na
intervjuu kandidatkinja Marinela Katona Juri¢ ostvarila je 9 od moguc¢ih 10 bodova, a
kandidatkinja L. ostvarila je 7 od moguéih 10 bodova.

Sukladno &lanku 23.b Zakona Povjerenstvo je pro&elnici Jedinstvenog upravnog odjela
dostavilo Izvje$ée o provedenom postupku i Rang listu kandidata, prema kojoj je Marinela
Katona Jurié ostvarila ukupno 19 bodova i bila prva na priloZenoj rang listi.

Slijedom navedenog, progelnica Jedinstvenog upravnog odjela za prijam u sluZbu u
Jedinstveni upravni odjel Opéine Hum na Sutli na radno mjesto visi referent za drustvene
djelatnosti na neodredeno vrijeme izabrala je Marinelu Katona Juri¢.

Nakon izbora, a prije donoSenja rjeSenja o prijmu, po sluzbenoj je duZnosti za
imenovanu kandidatkinju izvr$ena provjera nepostojanja ostalih zapreka za prijam u sluzbu iz
¢lanka 23. ¢ stavka 3. Zakona.

Nadalje, Marineli Katona Juri¢ je dostavljena obavijest o izboru, u kojoj je imenovana
pozvana, da dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta
i uvjerenje nadleZnog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak.

Kako je imenovana u ostavljenom roku dostavila traZena uvjerenja, to je sukladno
svemu naprijed navedenom rijeSeno kao u to&ci 1. izreke ovog Rjesenja o prijmu u sluzbu.

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca utvrden je sukladno odredbama Zaklona, buduci se
radi o prijmu u sluZbu na neodredeno vrijeme.

Todka 3. izreke temelji se na odredbi &lanka 89. stavka 1. Zakona kojim je propisano
da je slu¥benik duZan poloZiti drzavni ispit propisane razine za radno mjesto na koje je
rasporeden najkasnije u roku od godine dana od dana pofetka rada u sluZbi utvrdenog
rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

Todka 4. izreke temelji se na odredbi Elanka 27. stavka 1. Zakona kojom je propisano
da se po izvrinosti rjeSenja o prijmu u sluZbu donosi rjeSenje o rasporedu i na stavku 2. istog
&lanka u kojem je propisano koji podaci se navode u rjeSenju o rasporedu.

Tolka 5. izreke temelji se na odredbi &lanka 25. stavka 2. Zakona kojom je propisano
da alba odgada izvrienje rjeSenja o prijmu u sluzbu kada se radi o sluzbi na neodredeno
vrijeme.

Sukladno odredbama &lanka 25. stavka 1. Zakona ovo Rjesenje se dostavlja javnom
objavom na web stranici Op¢ine Hum na Sutli www.humnasutli.hr (zaposljavanje).

Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne
objave Rjesenja na web stranici Op¢ine.




Ovo Rjesenje oslobodeno je od plac¢anja upravne pristojbe sukladno ¢lanku 9. stavka
2. to¢ka 22. Zakona o upravnim pristojbama (NN broj: 115/16. 114/22.).

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog Rjesenja o prijmu u sluzbu moze se podnijeti zalba naCelniku Opéine
Hum na Sutli u roku od 15 dana dostave istog. Zalba se predaje u Jedinstveni upravni odjel
Opéine Hum na Sutli neposredno ili alje postom, a moZe se izjaviti i usmeno na zapisnik.

DOSTAVITI:

1. Kandidatkinjama-javnom objavom na web stranici Op¢ine,
2. Jedinstveni upravni odjel, za osobni o¢evidnik

3. Pismohrana, ovdje

PROCELNICA,

. O
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